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През учебната 1999/2000 година в ОУ
“Стефан Караджа” с. Искра се обучаваха 194
ученика, разпределени в 10 паралелки, както
следва:

I “a” клас– 17 ученика
I “б” – 18 ученика;
II “а” клас- 16 ученика
II “б” – 16 ученика
III клас- 28 ученика
IV клас- 24 ученика
V клас- 23 ученика
VI клас- 23 ученика
VII клас- 16 ученика
VIII клас- 13 ученика.

В своята подготовка учениците бяха
подпомагани от работата на четири
полуинтернатни групи. Майчин език – турски, се
преподаваше във всички паралелки от първи до осми
клас. Изучаваше се чужд език – френски от 75
ученика от V до VIII клас.



Съставът на учителската
колегия наброява 18 педагози – директор, 7
учители в начален и 6 в среден курс, 3
възпитатели в начален и 1 в среден курс. Имало е
едно незаето място за учител по турски език към
1.10.1999 г.

Към помощният персонал се
числяха: 1 домакин поддръжка; 1 огняр; 2
прислужници – чистачи;1 домакин стол; 1
работник – кухня.

Директор на училището е Нели
Манолова Чолакова. Като учители начален курс
работиха: Людмила Любомирова Бъчварова,
Марина Димитрова Иванова, Гюлхан Бедри
Мехмед, Незидан Мехмед Юдаим, Нуртен
Ниязиева Шакирова, Лиляна Асенова Дженкова,
Вахдет Шюкриев Хюсеинов като начален учител
по турски език със заместник Юрданур Реджеб
Аккъ.



 Учители в среден курс са:
Янка Цветанова Станчева – БЕЛ
Емин Фераимов Шакиров – Френски език

и ИИ
Емел Кадирова – Математика

/заместник Севдалина Симеонова/
Нериман Садкъева Рамаданова – биология

, химия и риродознание
/заместник – Янка Недева/

Зюлейха Ферад Кемал – история,
география и ИИ

?Бъню Стоянов Кънев – музика и ТТ
Моаззес Джевдет Мехмед – физика , ФВС и

музика
Ербил Зия Селямед – турски език

 Възпитатели начален курс: Снежана Тодорова 
Петкова, Сехавет Сафет Али, Нериман 
Иззет Осман. 

 Възпитател среден курс: Силвия Жан Кирчева.



 Помощен персонал: Мюрсел Али Шериф –
домакин-поддръжка; Мюмюн Шериф Мустафа –
огняр; Тезгюл Юмер Афуз и Димитричка
Шишманова Йовчева – чистачки, Лютфи Селим
Арун – домакин на стол; Стефка Кръстева
Янкова – работник – кухня.

Библиотеката към училището
разполагаше с 215 тома художествена литература
и 285 тома учебно-помощна литература.



Учебната година не започна спокойно за
педагогическия колектив . От местните органи на
властта на общинско ниво и на местно постъпи
жалба до РИО на МОН гр. Силистра с искане за
проверка. От директора на училището бяха
искани следните справки:
 Справка № 321/08.12.1999 за устроените

местни кадри от всъпването в длъжност на
директора Нели Чолакова;

 Справка № 322/08.12.1999 г. за назначените
неместни кадри;

 Справка № 323/08.12.1999 г. за временно
устроените местни кадри; Справка
№324/08.12.1999 за учителите, повишили
образованието си или придобили
преквалификация за периода от всъпването в
длъжност на директора Нели Чолакова;

 Справка № 325/08.12.1999 за броя на учебните
часове на пътуващите учители за всеки ден от
седмицата;



 Справка № 326/08.12.1999 за невзетите часове
поради отсъствие на задочниците: Зюлейха
Кемал, Сехавет Али, Моазес Джевдет, Снежана
Тодорова за времето от 15.09.1999 до 30.11.1999 г

 Справка № 327/08.12.1999 за извънкласните
дейности за периода от 15.10 до 01.12.1999 г.

 Справка № 328/08.12.1999 г. за провежданите
консултации за периода от 15.09 до 08.12.1999 г.



На 08.12.1999 в салона на читалището се
проведе среща на учителкия коликтив с
Началника на ИО на МОН гр. Силистра в
присъствието на представители на местната
власт.

Едни от основните искания на
представителите на местната власт и общност
бяха: да бъдат прекратени трудовите договори с
пътуващите учители; да бъдат назначавани
само местни кадри; че в училището „нищо не се
работи“; че „учителите само пътуват на
стоп“;че трябва да живеят в квартири на село,
независимо ,че имат семейства в града. В духа на
всичко това от 01.12.1999 г. На директора на
училището бе връчена заповед на кмета на
община Ситово да освободи заеманата квартира.

Поради неправилно сушене на
физкултурния салон през месец януари 2000 г.
възникна авария и използваната училищна сграда
бе осаждена и очернена, поради което се наложи
спиране на учебните занятия за 2 дни – 13 и
14.01.2000 г.Тези дни бяха отработени в дните на
междусрочната ваканция.

ОУ „Стефан Караджа“ с. Искра усвои
допълнителния педагогически щат за възпитател
в начален курс.



През 2000 г. ОУ “Стефан Караджа” бе лишено от

столовата си база. Предходната учебна година училищното
ръководство направи всичко възможно да отремонтира
повредените бойлери, да измаже помещението. Проведохме
разговор с областния управител, но това беше без особено
положително влияние за запазването на стола. Персонала на
стола бе съкратен а имуществото предадено за разпореждане на
кметството и цялото оборудване вече го няма.

През 2000 г. Директорът на училището представи в
Държавен архив гр. Силистра архива на ОУ с. Искра от 1984 г., за
което има документация.

През същата година бе извършена проверка на
разходите на Училищното настоятелство.

Директорът на училището редовно изпращаше
докладни записки за осигуряване на средства за хигиенизиране,
дезинфекция и ремонт. Никакви средства не се отпускаха за нищо.
Училището беше оставено да сесамоиздържа от рентата на
училищната земя.



Първият учебен срок на учебната 1999/2000 г.
премина за нашия колектив под знака на следните тенденции:
стрес, несигурност, недоимък. Успяхме да съхраним двете
паралелки в първи клас. Не изменихме на традицията –
открихме празнично новата учебна година, осигурихме
първата книжка за първокласниците, необходимата тетрадка
и химикал за учителя. Учителите Марина Иванова, Людмила
Бъчварова, Силвия Кирчева, Лиляна Дженкова поизпразниха, за
кой ли път, рафтовете на гардеробите си и осигуриха дрехи на
децата. Училището от своите средства и главно от наема за
бюфет, даваше безплатни закуски и учебни помагала на
малките ученици,спиране за да идват редовно на училище.

Липсваше елементарно разбиране на проблемите на
училището. Нещо повече: новото местно ръководтство в
лицето на кмета на община Ситово – Мариан Керчев, започна
атака срещу пътуващите учители за спиране на
транспортните разходи.

Училищното ръководство отделяше средства и за
дарения за ЦДГ “Мир” с. Искра , въпреки факта, че двете учебни
заведения бяха разделяни и за едното – ЦДГ – имаше
финансиране, а за училището не постъпваше никакво такова.

В края на учебната година училищното ръководство
представи в РИО гр. Силистра справките на всички учители с
анализ на резултатите от входно, междинно и изходно ниво.
Папката с тези материали е заведена под № 134/20.06.2000 г.



1. В училището се внедряваше екипният принцип на
работа, принципа на дебатите и колективните решения при
управлението. Колективът успешно премина
осъществяваните проверки, не позволи да бъде разделен.
Трудовите правоотношения за неопределено време бяха 62%
при педагогическия и 100% при помощния персонал.

Собствените си приходи формирахме от наеми и аренда и
от издаване на служебните бележки и документи. Училищните
средства изразходвахме в следните направления:
 награди за ученици, учители послучай началото на учебната
година, за 24 май и края на учебната година;
 за организиране на празници и тържества;
 за попълване на фонда на училищната библиотека;
 за награди при провеждането на конкурси;
 за социално подпомагане на ученици;
 за осигуряване на ремонти и почистване на училището;
 за снабдяване с материали;
 за заплащане на услуги.

Училищната политика през учебната 1999/2000 г.
включваше следните направление:
1. Повишаване качеството на педагогическия труд и

увеличаване на конкурентноспособността на учениците от
училището.

2. Утвърждаване на принципите на демократично управление на
всички нива.

3. Формиране на екипи за работа.
4. Разработване на система за използване, отчет и контрол на

училищните приходи.



5. Обзавеждане на библиотека с училищни средства, отговаряща
на новите потребности на учениците.
6. Усъвършенстване на работата на училищното ръководство и 
колектива в социалното и материално подпомагане на нашите
Възпитаници, служители, учители.
7. Приобщаване на родителската общественост към работата в
училище.
8. Създаване на условия за развитие на талантите.
9. Въвеждане на чуждоезиковото обучение на подготвителен етап.
10. Стимулиране и създаване на условия за квалификацията на 
учителите.
11. Поддържане на материално-техническата база в училище и
обогатяването й.

“Ако мислите за един ден напред,

вземете си храна! Ако мислите за

една година напред, засейте семе! 

Ако мислите за десет години напред,

посадете дърво! Ако мислите за сто 

години напред, ОБРАЗОВАЙТЕ 

децата си!

Древнокитайска мъдрост



Към училищния албум за учебната 1999/2000 г. се
съхраняват снимки от тържествата на двата първи класа
под надслов “Ние вече сме грамотни”: I a клас с класен
ръководител – Людмила Бъчварова, както и поканата на I б
клас с класен ръководител – Марина Димитрова
Иванова; материал от упражненията; снимки с всяко дете с
получената първа книжка.

Следват общи снимки за празниците на учителския
колектив на територията на град Силистра.

Като архив училището разполага и с видеокасети.

Директор: Нели Чолакова


